Verbale dell'assemblea plenaria del giorno 08 maggio 2023 ore 13,00 del CPO O presso il COA di
Torino

Presenti:
Avv.ta Cesarina Manassero, Avv. Fabio Farruggia, Avv.ta Maria Spano, Avv.ta Monica Della Gatta,
Avv.ta Arianna Enrichens (si assenta alle 14,05), Avv.ta Monica Negro, Avv.ta Barbara Porta, Avv.ta

Paola Fierro, Avv. Matteo Ferrione, Avv.ta Letizia Ferraris, Avv. Wisam Zreg, Avv. Alessandro
Alasia.

Assenze: Avv.ta Alessandra Poli, Avv. Paolo Videtta, Avv.ta Emilia Lodigian, Avv.ta Caterina Biafora

Preside I'assemblea I'Avv.ta Cesarina Manassero coadiuvata dal segretario Avv. Salvatore Fabio
Farruggia

1) Approvazione verbale della riunione del giorno 04 aprile 2023.
Approvato con le dovute integrazioni.

2) Aggiornamento relativo alla riunione di Rete CPO Piemonte e Val d’Aosta del 17.04.2023.
Relatori: Avvi.ta Manassero e Avv. Farruggia

Si sono tenute due riunioni delle rete in cui i rappresentanti dei CPO locali risultano essere
tutti presidenti eletti di prima nomina.

L’ avv. Farruggia e I’avv. Francorsi del foro di Aosta sono stati nominati rispettivamente
presidente e segretario della rete. La prossima riunione si terra il giorno 12 maggio e avra
come tema il legittimo impedimento.

3) Individuazione del Coordinatore/della Coordinatrice per i vari sottogruppi di lavoro gia formati
alla Plenaria del 4 aprile. Discussione circa i criteri per I’individuazione. Relatrice: Avv.ta Manassero

Come criterio di designazione, la Presidente propone che ogni sottogruppo possa individuare
il/la propr*Coordinatore/Coordinatrice in funzione dell’esigenza legata a ogni singolo
progetto. Tale criterio viene approvato all’'unanimita dai/dalle presenti

4) Aggiornamento circa la pubblicazione del materiale relativo all’evento formativo del 28.03.2023
relativo alla tematica “Discriminazione nei luoghi di lavoro”. Relatrice: Avv.ta Manassero

Il materiale € stato raccolto e pubblicato sulla pagina web del CPO previa debita
autorizzazione del COA

5) Aggiornamento in merito alla progettazione dell’evento formativo gia proposto sulla tematica P.O.
e Intelligenza artificiale. Relatrice: Avv.ta Negro

Incontro programmato per 21 giugno in Biblioteca della Curia Maxima, bisogna valutare se
sia possibile fare riconoscere la partecipazione per i crediti necessari alla permanenza nelle
liste in diritto antidiscriminatorio. L'Avv.ta Ferraris evidenzia che ha suggerito delle
integrazioni relativamente ai contenuti degli interventi, ma poiché l'organizzazione e la
programmazione dell'evento e stata effettuata nella precedente mandatura del CPO, tali



suggerimenti non sono potuti essere recepiti. L’evento del 21 giugno ¢ stato riconosciuto come
valido ai fini dell’aggiornamento e per la permanenza nella lista degli avvocati e delle
avvocate esperti/e in diritto antidiscriminatorio.

6) Aggiornamento in merito alla pubblicazione relativa alla risposta alla mail della Collega Stringa
ed al documento relativo agli stereotipi di genere. Relatrice: Avv.ta Spano

Il comunicato predisposto dall’Avv.ta Spano viene approvato all’'unanimita dei presenti. Si
propone che il comunicato sia pubblicato sulla newsletter del Coa e sulla pagina web del CPO

7) Bilancio relativo al convegno sulla detenzione amministrativa del 13 aprile con Fondazione.
Raccolta e pubblicazione del materiale. Relatore: Avv.ta Manassero e Avv. Zreg

Il materiale raccolto verra pubblicato sulla pagina web previa autorizzazione del COA

8) Proposte concrete relative agli eventi di aggiornamento per gli iscritti e le iscritte ai corsi scaturenti
dalla Convenzione con la Regione (liste antidiscriminatorio e donne vittime di violenza).
Individuazione delle modalita operative con la Commissione del COA costituita ad hoc. Elaborazione
di progetti tematici. Relatrice: Avv.ta Manassero

Le tematiche che potranno essere oggetto dei prossimi eventi potranno essere focalizzate
sull’equo compenso, la riforma Caltabia in ambito civile e penale, la giustizia riparativa, la
violenza economica/violenza psicologica.

9) Aggiornamento circa il progetto Nextgen European Lawyers. Relatrici: Avv.te Biafora e Porta

Si sollecita un incontro con tutti i soggetti coinvolti nel progetto al fine di predisporre un
programma degli eventi da organizzare

10) Aggiornamento circa il progetto integrazioni al codice deontologico e modalita di trasmissione
al COA. Relatrici: Avv.ta Manassero

stante 1’ora la trattazione del punto ¢ rinviata alla prossima plenaria

11)  Aggiornamenti relativi al convegno del 17 maggio, presentazione libro su Le donne nella
Costituente ed al convegno con Maged del 19 e del 22 maggio intitolato Dall’Alfa all’Omega su
inizio e fine vita. Relatrice: Avv.ta Manassero

L’evento del 17/5 sulle donne nell’ Assemblea costituente ha avuto una buona partecipazione
on line. Il materiale di approfondimento ¢ gia stato pubblicato sulla pagina web del CPO. Il
convegno organizzato con MAGED su “La vita: dall’Alfa all’Omega” ¢ interamente pronto
e si raccomanda da parte dei/delle componenti CPO una viva partecipazione, stante il
contenuto alquanto innovativo ed attuale

12) Aggiornamento circa I’intitolazione del giardino all’Avv.ta Lina Furlan, riunione del 27.04.2023
e trasmissione lettera congiunta COA e CPO. Relatrici: Avv.te Manassero e Della Gatta



stante 1’ora la trattazione del punto ¢ rinviata alla prossima plenaria

13) Sviluppo di un progetto anche con Rete CPO e COA sul tema del legittimo impedimento e dei
rinvii per le udienze. Relatore: Avv. Farruggia

Si evidenzia che si potrebbe valutare I’inserimento di una domanda su questo tema nel
questionario, a suo tempo gia allestito e distribuito, relativo all’utilizzo dello smart working
ma stante I’ora la trattazione del punto ¢ rinviata alla prossima plenaria

14) Varie ed eventuali
- Sollecito a partecipare agli eventi istituzionali e agli eventi organizzati dal CPO;

- in merito alla mail trasmessa nella mattina odierna dall’ Avv.ta Biafora si ritiene opportuno,
stante il tenore di alcuni passaggi relativi ai rapporti con alcuni componenti del CPO, alla
gestione di uno specifico sottogruppo, all’assenza dell’Avv.ta Biafora e dopo ampia e
specifica discussione, convocare la collega per un colloquio con I’ Avv.ta Manassero e gli Avv.
Farruggia e Alasia. In merito al contenuto della mail relativo alla gestione del sottogruppo, in
contestazione, 1’Avv.ta Negro, gia facente parte dello stesso, si dissocia dai contenuti e dai
toni espressi dall’ Avv.ta Biafora

- Avv.ta Spano propone un incontro sulla certificazione di genere al fine della permanenza
nella lista del diritto antidiscriminatorio.

- il gruppo donne vittime di violenza dovra organizzare almeno due eventi per la permanenza
nella lista;

- il sottogruppo baby parking viene integrato dall’ Avv.ta Barbara Porta;

—sono stati organizzati dall’ Avv.ta Barbara Porta una serie di incontri volti alla raccolta fondi
per garantire il sostegno economico a una collega afgana fuoriuscita dal suo paese. Prossimi
eventi saranno il 23 maggio che prevede un intervento dell’Avv. Mario Napoli e un
intrattenimento musicare. Seguiranno gli incontri del 20 giugno 3 ottobre.

Ulteriori punti non vengono discussi stante I'ora e la necessita di lasciare libera la stanza concessa
dalla Fondazione Fulvio Croce.

La riunione si conclude alle ore 15,45

Il prossimo incontro sara il 06/06/2023 ore 13.



