
CPO Ordine Avvocati Torino 

Verbale seduta del 6.11.2023 

 

Presenti: Manassero, Farruggia, Porta, Negro, Zreg, Videtta, Lodigiani, 

Ferrione, Della Gatta, Biafora, Spanò, Enrichens, Ferraris.  

Assenti giustificati: Poli, Fierro, Alasia. 

1) Approvazione verbale della riunione del giorno 9 ottobre 2023: il verbale 

è approvato con le modifiche già segnalate dall’avv.ta Porta e che 

verranno apportate prima della pubblicazione sul sito. 

2) Aggiornamento progetto integrazioni al codice deontologico, versione 

definitiva: è stata chiusa e inviata in data di ieri dall’avv.ta Negro. Il Cpo 

approva l’invio al COA, anticipandolo al Cons. Alasia e alla Pres. Grabbi, 

per la calendarizzazione al prossimo odg.  

3) Progetto Turin, Women & the city: bilancio dell’evento organizzato il 

13.10.2023, presenti come Relatori l’avv.ta Manassero e l’avv. Farruggia.  

Si è evidenziata, anche da altre parti, l’eccessivo numero di eventi 

condensati nei giorni di questo Festival, circostanza che ha impedito a 

molti/e di partecipare agli appuntamenti in programma. L’evento è stato 

comunque una ottima occasione per rivolgersi alla cittadinanza attiva. 

Gli interventi dei relatori verranno pubblicati online. E’ in programma la 

prosecuzione della collaborazione fra CPO e Consulta delle Elette del 

Comune di Torino, per il tramite della collega Negro, che ha funto da 

Moderatrice in questo evento dal titolo: Le buone prassi del CPO. E’ in 

programma un ulteriore convegno della Consulta, a gennaio 2024, in 

materia di discriminazione e previdenza. Si valuterà una collaborazione 

per questo progetto. 

4) Bilancio evento 30.10.2023 (presentazione libro diritti LGBTQ+): evento 

molto partecipato, online ed anche in presenza, con stimolante dibattito 

finale. Si potranno pubblicare le slides di una delle relatrici intervenute, in 

materia di transizione e transgenderismo, già in possesso del collega 

Zreg. L’Avv. Zreg si impegna ad inviare tali slides alla Presidente, affinché 

venga richiesta debita autorizzazione per la pubblicazione delle stesse. 

5) Aggiornamento Tavolo Più donne nei cda (riunione 26.10.2023): la 

collega Spanò riferisce dell’esito della riunione – la seconda dell’anno, 

dopo molti mesi, stante il trasloco degli Uffici regionali – nel cui ambito 

sono intervenuti nuovi componenti (fra cui la Prof. Montorsi per Politecnico 

di Torino e un rappresentante di Confartigianato); si è stabilita una 

ripartizione in sottogruppi, dedicati rispettivamente ad aziende, formazione 



e questioni tecnico-informatiche (ripristino della banca dati). In materia di 

formazione, non si è calendarizzata ancora alcuna data; in ogni caso non 

si potrà sovrapporre l’evento formativa che è in programma con il periodo 

elettorale. Il tavolo si aggiornerà il mese prossimo per la prosecuzione dei 

lavori. 

6) Corso “Il futuro: l’avvocatura europea”: si conclude oggi con il 3° 

incontro (workshop). Gli incontri precedenti – sempre in presenza - sono 

stati partecipati da un buon numero di giovani colleghi/e e praticanti (circa 

40 persone). Il corso era stato aperto solo a 35 partecipanti, per rendere 

più efficace il workshop finale. 

Da questo corso, è nata una prospettiva di collaborazione anche futura 

con Agat. Si esprime un vivo ringraziamento ai Colleghi di AGAT, Fornelli, 

Iacobino e Frus per la fattiva collaborazione. 

La Presidente ringrazia il sottogruppo che si è occupato di questo corso, 

ed in particolare le Colleghe Porta, Biafora e Beraudi per come si sono 

adoperate. 

Il materiale del corso è già stato raccolto ed in parte caricato sulla pagina 

web del CPO. 

7) Giornata contro la Violenza del 21.11.2023: l’evento è interamente 

completato; il programma è già caricato on line. L’evento avrà come 

moderatrice la collega Enrichens, con eventuale sostituta la Collega Poli. 

L’evento è valido per la permanenza nelle liste dvv (orario 17-20). Si 

raccomanda la partecipazione, stante il taglio alquanto innovativo dello 

stesso. 

La Presidente Manassero ringrazia la Collega Beraudi per l’aiuto 

nell’organizzazione di questo evento. 

8) Bando borse di studio cpo per iscrizione scuola forense: l’avanzo nel 

bilancio del cpo consente di finanziare le 3 borse per un importo di euro 

500,00 ciascuna, così come deliberato nelle precedenti sedute. Il Coa non 

risulta aver discusso ancora il punto relativo alla necessità di una 

convenzione tra COA e CPO. Il Coa ha posto il problema relativo alla 

possibilità di disporre del denaro raccolto con le quote di iscrizione 

mediante bandi di sostegno/finanziamento: possibilità che sarebbe 

preclusa al Coa come ente pubblico, ma non anche al Cpo, posto che 

quest’ultimo ha uno stanziamento da destinare a scopi istituzionali. Il 

collega Videtta si riserva di esprimere una ulteriore valutazione in 

proposito, alla luce della lettura del parere in materia amministrativa 

acquisito a suo tempo dal Coa. 



9) Evento organizzato da Fondazione Croce col CPO del 17.11.2023 (ore 

14.30-17.30), presentazione della seconda edizione del libro di Paola Di 

Nicola Travaglini, cui parteciperanno magistrati/e e avvocati/e, tra cui 

l’Avv.ta Manassero e la Consigliera Tassone, già componente CPO del 

Consiglio Giudiziario. Moderatrice sarà l’avv.ta Silvia Grosso, componente 

del cda di Fondazione. Si sollecitano i colleghi e le colleghe a partecipare 

all’evento. 

10) Riunione Rete cpo Piemonte e VdA del 20.10.2023 (anziché 20.11 

come erroneamente indicato nell’odg). L’avv. Farruggia riferisce dei temi 

trattati. Sul questionario smart-working e linguaggio di genere, il segretario 

della rete ha chiesto di poter correggere alcuni passaggi/refusi, prima di 

poter ottenere l’approvazione dei Coa e diffondere il testo a tutti i colleghi 

e le colleghe del Distretto, dal 13 al 19.11.2023. L’avv.ta Della Gatta si 

occupa di coordinare tale lavoro, e di valutare se apportare le modifiche 

richieste, in coordinamento con la segretaria della rete, Avv. Francorsi. 

Si è discusso infine di una mozione di modifica della legge prof. (art. 25) 

sulla natura dei cpo, che verrà portata al Congresso di Roma del 14 e 15 

dicembre prossimi: si è deciso di assumere, con gli Ordini di tutto il 

Piemonte, i Delegati ed i vari CPO una medesima posizione di sostegno 

alla mozione. 

11) Aggiornamento ludoteca/baby parking: l’avv Videtta riferisce che è 

stato conferito incarico al geom. Pelizzi di redigere il relativo progetto per 

la modifica di destinazione d’uso della ludoteca. L’attuale gestrice è 

concorde nel rinnovare l’attuale convenzione come ludoteca, in scadenza, 

con una clausola che consenta però la trasformazione in baby parking. E’ 

stato pubblicato il programma delle attività della ludoteca per il periodo ott-

dic 23 anche sulla pagina web del CPO. 

12) Proposta avv. Papa (cpo Novara) per evento in tema disabilità 

psichica: è pervenuta una email di proposta del collega. Il collega 

Farruggia ipotizza di correlare il tema con l’esigenza di molti colleghi di un 

servizio di sostegno psicologico o di attivazione di convenzioni per la 

fruizione di questo tipo di prestazioni. Il tema potrebbe essere indagato dal 

cpo, essendo la disabilità parte della sua mission, anche mediante un 

evento ad hoc che tratti il problema anche con estensione ad altri ambiti 

professionali. La collega Biafora segnala che la riflessione si potrebbe 

estendere al tema della sessualità del disabile e del diritto alla sessualità 

in genere. Si conviene sulla opportunità di progettare l’evento 

coinvolgendo la rete dei cpo e di trattare diversi temi legati al disagio, alla 

disabilità psichica ed al sostegno offerto in questo campo ai liberi 

professionisti. Si propone la costituzione di un sottogruppo ad hoc che inizi 

a delineare i temi di uno o più eventi, coinvolgendo altri ordini professionali 

(commercialisti, medici, notai, ingegneri, giornalisti, architetti ecc.); si 



offrono di partecipare al sottogruppo “benessere psicofisico” le colleghe 

Enrichens, Della Gatta, Spanò, Ferraris, Porta, Lodigiani. Il gruppo 

aggiornerà il cpo alla prossima plenaria di dicembre. 

13) Evento di Fondazione Croce col CPO del 27.11.2023 (h 18-20), 

proiezione del film “Il popolo delle donne” di Yuri Ancarani, proposta di 

collaborazione col cpo: il film riguarda i temi della violenza di genere. 

L’avv.ta Porta sarà relatrice all’evento. 

14) Determinazioni sulla partecipazione di componenti esterni al cpo per i 

sottogruppi di lavoro. A seguito delle problematiche evidenziate dalla 

collega Ferraris, si è convenuto sulla necessità che i collaboratori esterni 

del cpo (indicati nella seduta del 6.6.2023) siano colleghe/i specializzati 

nelle materie trattate, da coinvolgere in occasione di specifici 

progetti/eventi formativi da organizzare; a seguito di un confronto tra la 

Presidente Manassero ed il collega Farruggia, si sono individuate 5 aree 

di specializzazione:  

- immigrazione e discriminazione etnica; 

- uso corretto del linguaggio di genere; 

- discriminazione per disabilità e diritto previdenziale; 

- intelligenza artificiale, processi informatici e discriminazione; 

- diritto societario e rappresentanza di genere (legge Golfo-Mosca). 

Dopo ampio dibattito, si conviene di rimandare le determinazioni sul punto 

alla plenaria di dicembre 2023. 

 

15) Varie ed eventuali. Proposta avv. Stefano Vitale (associazione amici 

OSN Rai) di collaborazione su un evento in tema di epilessia (con 

associazione LICE) in programma per il 7 febbraio 2024, dalle 17.30, 

comprensivo di una proiezione film ed esibizione trio jazz. Il cpo è stato 

invitato a collaborare mediante patrocinio e a indicare un/a 

relatore/relatrice in ambito giuridico. La presidente Manassero propone di 

prendere parte all’evento con la collega Beraudi, stante la sua esperienza 

in diritto sanitario. 

 

La Presidente riferisce che il collega Farruggia è stato nominato 

componente della commissione cpo presso il CNF. Il cpo si congratula. 

 

Esauriti i temi all’odg, il cpo si aggiorna alla prossima seduta 

plenaria del 4.12.2023, ore 13, sempre in Fondazione. 


