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MASTER IN MANAGEMENT DELLE AZIENDE 
DI TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E SERVIZI 

PER LA MOBILITÀ 
 

GTT ricerca giovani laureati in possesso di laurea 
magistrale con età non superiore ai 29 anni da 

assumere con contratto di apprendistato di alta 
formazione 

 

Scadenza delle iscrizioni entro il 30 settembre 

 

 

GTT – Gruppo Torinese Trasporti, in collaborazione con il Dipartimento 
di Management dell'Università degli Studi di Torino e con il Politecnico di 
Torino, ha attivato un master universitario on demand di II livello in 
"Management delle aziende di trasporto pubblico locale e servizi per 
la mobilità". 

Il Master, della durata di due anni, con assunzione effettuata dall'azienda 
fin dall'inizio del percorso formativo (entro la fine di novembre 2021), è 
erogato in modalità di alto apprendistato, con 14 posizioni disponibili 
distribuite nelle aree economica/management, ingegneristica, informatica 
e giuridica. 

La ricerca è rivolta a giovani laureati, anche di nazionalità non italiana, da 
inserire a tempo indeterminato nell’organico aziendale per ricoprire 
posizioni di management, previo raggiungimento degli obiettivi 
dell’apprendistato (conseguimento titolo master, positiva valutazione 
dell’attività svolta in azienda e delle competenze manageriali). 
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La scadenza delle iscrizioni è il 30 Settembre p.v. ma, per agevolare le 
selezioni, gli interessati sono invitati a compilare al più presto il form 
corrispondente all'area per cui intendono candidarsi e a completare 
l'iscrizione con l'invio dei moduli indicati nella sezione "Iscrizioni" del sito 
del master. 

Per tutti i dettagli e per l’invio delle candidature è possibile consultare il 
sito www.mastergtt.it 

 

 

http://www.mastergtt.it/

