
 

ORDINE DEGLI AVVOCATI  DI TORINO 

 

Il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati  di Torino organizza i corsi di  formazione  che 
obbligatoriamente ciascun Avvocato-Datore di lavoro deve, ai sensi del d.lgs. 81/08, 
fornire ai lavoratori. 

Si ricorda che per il d.lgs 81/08 è considerato “lavoratore” non solo il dipendente 
dell’Avvocato ma anche il praticante che opera presso il suo studio legale. 

E’ prevista altresì l’istituzione di Corsi di 16 ore complessive per quegli Avvocati-Datori di 
lavoro che  intendono svolgere personalmente le funzioni di RSPP (Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e protezione). 

In relazione a quanto sopra si precisa che: 

− La funzione di RSPP è necessaria solo nei casi in cui il Datore di 
Lavoro/Avvocato abbia almeno un dipendente/praticante; Quindi nel caso 
dell’avvocato che opera singolarmente (senza quindi dipendenti o praticanti) non è 
necessaria la figura dell’RSPP; 

− Nel caso vi siano uno studio nel quale operano più avvocati NON in associazione 
tra loro, occorre far riferimento alla struttura operativa di ciascun avvocato 
singolarmente considerato; Se un avvocato ha dei praticanti o dipendenti, dovrà 
provvedere alla loro formazione e anche istituire l’RSPP (in proprio, frequentando 
il relativo corso ovvero con incarico esterno) 

− Occorre provvedere alla formazione di TUTTI i praticanti/dipendenti. 

− In ogni caso è necessario che lo studio (fisicamente considerato) rediga il 
Documento di Valutazione dei rischi (DVR); nel caso di più avvocati che operano 
singolarmente (NON in associazione) nello stesso studio, è necessario che lo 
rediga uno solo di questi, mentre gli altri dichiareranno di avvalersi della 
valutazione dei  rischi effettuata dal collega; 

 

Rimaniamo a disposizione per ogni eventuale chiarimenti risultasse opportuno. 

  

Torino, 20 dicembre 2013 


